
Drucksache 11/0248/1

Magistrat der Stadt Weiterstadt Weiterstadt, 9. März 2022

Vorlage an

Stadtverordnetenversammlung für die Sitzung am 17.03.2022

Ausschuss für Soziales, Sport und Kultur für die Sitzung am 09.05.2022

Stadtverordnetenversammlung für die Sitzung am

Weiterstadt WIRkt Leitlinien 2030 - Kommunale Integrations- und Vielfaltsstrategie der
Stadt Weiterstadt

Beschlussvorschlag:

1. Die Leitlinien 2030 „Weiterstadt WIRkt“ werden Grundlage einer „Kommunalen
Integrations- und Vielfaltsstrategie“.

2. Es wird eine noch namentlich zu benennende Steuergruppe eingesetzt, welche den
weiteren Prozess „Weiterstadt WIRkt“ begleitet.

3. Die Steuergruppe führt jedes Jahr ein Forum durch in dem die Mitglieder des
Ausschusses für Soziales, Sport und Kultur einen Überblick über die Formate und
Erfolge von Weiterstadt WIRkt erhalten und mit den Akteuren die nächsten Etappenziele
abstimmen.

4. Diese Steuergruppe und der FB IV Gesellschaft und Bildung werden beauftragt die
Umsetzung der Leitlinien zu gestalten sowie 2026 eine Überprüfung der bis dahin
erreichten Ergebnisse sowie ggf. eine Neujustierung vorzunehmen.

5. Weiterstadt WIRkt erhält ab dem Haushaltsjahr 2023 ein Budget von jährlich 5.000,00 €
zur Umsetzung der Maßnahmen.

Sachverhalt:

Weiterstadt ist ein Ort gelebter gesellschaftlicher Vielfalt und einem stetigen Wandel
unterlegen. Mit den Veränderungen des Demografischem Wandels, zunehmender Diversität-
Vielfalt der Gesellschaft und Bildung verändern sich die Anforderungen an die Stadt
Weiterstadt in den nächsten Jahren umfassend. Ob dies gelingt entscheidet sich vor Ort in
der Nachbarschaft, in Schule und Kitas, Vereinen und Verbänden.
Diese Veränderungen müssen vielfaltsorientiert gedacht und zukunftsorientiert umgesetzt
werden. Aus diesem Grund hat die Stadtverordnetenversammlung mit Beschluss vom Juni
2020 (Drucksache 10/0943/1) zur Kenntnis genommen, dass die Stadt Weiterstadt an dem
Landesprogramm WIR des Landes Hessen zur Entwicklung einer kommunalen Integrations-
und Vielfaltsstrategie teilnehmen wird.
Im Rahmen dieses Prozesses fanden 2021 trotz der schwierigen Situation durch die Corona
Pandemie eine Auftaktveranstaltung (20. Februar 2021) und drei erfolgreiche digitale
Workshops mit Bürgerbeteiligung statt. Eine Steuergruppe Weiterstädter Expert*innen aus
unterschiedlichsten Bereichen des gesellschaftlichen Lebens begleiteten den gesamten
Prozess.
Die Teilnehmenden Einwohner*innen, Kommunalpolitiker*innen, Institutionen, Vereinen und
Verbänden und Verwaltungsmitarbeiter*innen entwickelten neben einer „Haltung zu Vielfalt“,
Leitlinien für einen konzeptionellen Rahmen und legten langfristige Ziele (Jahr 2030) und
konkrete Maßnahmen (Ende 2022) für die kommenden Jahre fest.
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Hierzu wurden sieben Handlungsfelder priorisiert:
 Schule / Bildung

 Kommunikation / Vernetzung

 Werte / Grundeinstellungen

 Sprache / Sprachförderung

 Freiwilliges Engagement / Ehrenamt

 Kinderbetreuung

 Bauen / Wohnen.

Hier beispielhaft die Ziele und Maßnahmen des Handlungsfeldes Sprache/Sprachförderung.

• 2030 Leitziele

Alle Weiterstädter*innen haben die Möglichkeit, eine inklusive deutsche Sprache unter
optimalen Bedingungen zu erlernen, zu verbessern und zu pflegen. Die
Weiterstädter*innen wertschätzen alle Sprachen.

• Jahresziel 2022

In Weiterstadt engagieren sich die Menschen, möglichst Vielen die Gelegenheit zu
bieten, Deutsch zu lernen. Hierzu sollen geeignete Treffpunkte identifiziert sein, an denen
niedrigschwellige Angebote (kostenfrei- / zeitlich flexibel) für alle Weiterstädter*innen
umgesetzt werden. Für Arbeitgeber*innen sind Anreize geschaffen worden,
Sprachangebote vor Ort anzubieten. Die Stadt Weiterstadt wirkt als hauptverantwortliche
Akteurin.

o Abfrage aller bereits vorhandenen Angebote, auch die die nicht nur "Sprache lernen"

im Fokus haben, sondern zum Beispiel Nähkurs, gemeinsames Kochen, gemeinsam
Spiele spielen etc., bei denen Sprache nebenbei gelernt werden kann.

o Bürgerhäuser als offene Treffpunkte nutzen

Über die Mittel des Landes Hessen konnte auch die Basis einer digitalen
Beteiligungsplattform für die Stadt Weiterstadt geschaffen werden. Auf dieser Plattform ist
der gesamte Prozess dokumentiert und transparent dargestellt. gestalte.weiterstadt.de

Die nächsten Schritte sind:
 Treffen der Steuergruppe Weiterstadt WIRkt im Februar 2022 um Vorschläge für eine

zukünftige Besetzung und Struktur zu erarbeiten.

 Im Frühsommer 2022 findet eine Abschlussveranstaltung zur Vorstellung der
Vielfaltsstrategie statt, die auch zugleich die START Veranstaltung zur Umsetzung der
in den Leitlinien genannten Ziele und Aufgaben sein wird.

 Bildung eines Netzwerkes „Bündnis für Vielfalt“ zur Bündelung und Sichtbarmachung
der vielfältigen Aktivitäten und Angebote in Weiterstadt.

Unabhängig davon laufen im Moment schon vorbereitende Maßnahmen der Umsetzung.
Im Rahmen des Qualifizierungsangebotes Vielfaltsmanager des Landes Hessen wird im
Moment geprüft, ob Weiterstädter*Innen Interesse daran haben teilzunehmen um danach als
Multiplikator zum Thema Vielfalt zu wirken.
Eine weitere Maßnahme ist die Planung einer Veranstaltung im Rahmen von „Freiraum“ in
Gräfenhausen zur Belebung und Aufwertung der Heinrich Bengel Anlage, die mit Zielen des
Handlungsfeldes Kommunikation/Vernetzung übereinstimmt.

Durch die Beispiele wird noch einmal deutlich, dass es sich bei den Leitlinien Vielfalt und
Integration nicht um zusätzliche und neu zu erfindende Maßnahmen geht, sondern um

https://gestalte.weiterstadt.de
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Koordinierung, Zusammenarbeit und Weiterentwicklung von vorhandenen Aktivitäten.
Dies aber immer unter dem zielgerichteten Blick der festgelegten Leitziele.

Finanzierung:

Veranstaltungen 1.500,00 €

Förderung Projekte 1.000,00 €

Öffentlichkeitsarbeit 1.000,00 €
Honorarkosten 1.000,00 €
Bewirtung/Catering 500,00 €

Der Sachverhalt wurde am 8. März 2022 im Magistrat beraten. Die Drucksache wird gemäß §
10 der Geschäftsordnung direkt dem Ausschuss vorgelegt.

Ralf Möller
Bürgermeister

Anlagen:
Weiterstadt WIRkt Leitlinien 2030 – Kommunale Integrations- und Vielfaltsstrategie der Stadt
Weiterstadt (26 Seiten)


